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Financieel medewerker met affiniteit voor  
ICT / digitale leeromgeving gezocht 
    Nieuwegein |              Start: vanaf medio oktober |      0,3 – 0,7 FTE (in overleg) 

 

THIM is al sinds 1974 in beweging. Met kleinschaligheid, persoonlijke begeleiding en een internationale 
setting leiden we studenten op tot zorgprofessionals (fysiotherapie en osteopathie) van de toekomst. Ons 

motto? Nihil Volentibus Arduum – Niets is te zwaar voor hen die willen. En dat geldt ook voor ons team.  

We zoeken binnen onze hogeschool versterking op een unieke kruising tussen finance en ICT. Ben jij een 
financieel talent met een hart voor structuur, nauwkeurigheid en misschien ook een passie voor digitale 
systemen? Dan nodigen we je graag uit om onderdeel te worden van ons team in Nieuwegein. 

WAT GA JE DOEN? 

Als financieel medewerker / controller ben jij medeverantwoordelijk voor de dagelijkse verwerking van 
onze financiële administratie. Jouw taken bestaan o.a. uit: 

• Het beheren van debiteuren en crediteuren; 
• Bankboekingen en kasverwerking; 
• Rapportages opstellen / voorbereiden; 
• Meedenken over verdere optimalisatie van financiële processen. 

     Heb je daarnaast interesse en aanleg voor ICT? Dan kan je (op termijn) ook een sleutelrol vervullen in 
het beheren en ontwikkelen van onze digitale leeromgeving en andere digitale processen binnen THIM. 

WAT BRENG JE MEE? 
• Een afgeronde opleiding (minimaal MBO) in bedrijfsadministratie, financiële administratie of ver-

gelijkbaar; 
• Ervaring met financiële systemen (wij werken met Exact) en administratie; 
• Je werkt nauwkeurig, zelfstandig en voelt je thuis in een dynamische onderwijsomgeving; 
• Je beheerst de Nederlandse taal uitstekend in woord en geschrift. Kennis van het Engels is een 

pre; basiskennis van het Duits is wenselijk; 
• Pluspunt: je hebt affiniteit met ICT en/of ervaring met het beheren van digitale omgevingen. 

WAT BIEDEN WE JOU? 
• Werken bij een particuliere hogeschool en tegelijk familiebedrijf met een warm, betrokken team; 
• Een dynamische werkplek waar je impact kan maken op de toekomst van zorgonderwijs; 
• Een marktconform salaris en een tijdelijk contract met uitzicht op vast; 
• Doorgroeimogelijkheden richting financieel controller en strategisch beleidsadviseur. 

ENTHOUSIAST? 
Stuur je cv en motivatiebrief naar onze HR-manager Tina van der Laan via tina@thim.nl 


